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PORTARIA N°010, DE 05 DE JUNHO DE 2007

RENATO CORREA BAENA, Secretario Municipal da Secretaria Especial da Pessoa com
Deficiéncia e Mobilidade Reduzida - SEPED, no uso das suas atribui¢des legais, e,

Considerando o inciso V do artigo 221 da Lei Organica do Municipio de S&o Paulo, que
determina a0 Municipio manter programas e projetos integrados e complementares a outras
areas de acdo municipal para qualificar e incentivar processos de inclusdo social;
Considerando o artigo 229 da Lel Organica do Municipio de Sdo Paulo que imputa ao
Municipio a responsabilidade de estimular, apoiar, e, no que couber, fiscalizar as entidades e
associagdes comunitarias que mantenham programas dedicados as criangas, aos adol escentes,
aos idosos e aos portadores de deficiéncia;

Considerando o artigo 2° do Decreto Municipa n° 45.811/2005, que prevé que a Secretaria
Especia da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida - SEPED tem por objetivo
conduzir agfes governamentais voltadas a realizar as articulagdes entre os 6rgéos e entidades
da Prefeitura e entre os diversos setores da sociedade, visando a implementacéo da politica
municipal para as pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

Considerando os incisos Il e V do artigo 2° do Decreto Municipal n° 45.811/2005 que
determinam, também, que a Secretaria Especial da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade
Reduzida - SEPED deve estabelecer e manter relagles de parcerias com os érgéos e entidades
da Prefeitura, bem como com as entidades publicas das outras esferas de Governo e com 0s
demais setores da sociedade civil, bem como deve estabelecer e manter relacdes e parcerias
com a iniciativa privada, visando a inclusdo social da pessoa com deficiéncia e mobilidade
reduzida;

Considerando posicionamento expresso pela Procuradoria Geral do Municipio, corroborado
pela Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos e consubstanciado na Ementa n® 10.178,
relativamente a inviabilidade de competicdo na contratacdo cujo objeto tenha natureza
predominantemente intelectual; mesmo que esse objeto possa ser executado satisfatoriamente
por mais de um particular, resultando na recomendacéo da realizacdo de credenciamento do
possiveis interessados;

Consider ando, por fim, que a possibilidade desse credenciamento implica no atendimento aos
principios constitucionais norteadores da atuacéo administrativa, principalmente alegalidade e
aisonomia.

RESOLVE:

Art.1°. Ficainstituido o credenciamento de pessoas fisicas interessadas em prestar servicos de
natureza intelectual como palestrantes e oficineiros junto a Secretaria Especia da Pessoa com
Deficiéncia e Mobilidade Reduzida - SEPED, segundo as necessidades desta Pasta.

Art.2°. Para os efeitos desta Portaria, adotam-se as seguintes defini¢des:

a) Palestrante: é o profissional com formagdo universitaria nas areas de interesse da SEPED,
em nivel de graduacéo ou pés-graduagdo, que tenha conhecimentos especificos acerca do tema
gue constitui objeto da palestra pretendida;



PREFEITURA DA CIDADE DE

&% SA0 PAULO

b) Oficineiro: é a pessoa que, mesmo sem qualquer tipo de formacao oficial em institui¢Bes de
ensino, possui habilidade e conhecimento técnico em determinada area de interesse da
SEPED.

Art.3°. O critério para a contratacdo de cada Palestrante sera a pertinéncia entre o tema da
palestraa ser realizada e o conhecimento especifico que o profissional escolhido demonstre ter
a respeito dele, devendo tal demonstragéo ser feita por meio de titulos e da comprovagdo de
sua participagdo em cursos especificos ou de publicacbes de artigos por ele assinados em
revistas especializadas.

Art.4°. A qualificagdo para atuar como oficineiro, na hipétese de auséncia de documentos que
possam demonstré-la satisfatoriamente, devera ser atestada pela Comisséo de Avaliagéo e
Credenciamento que serd instituida por Portaria da SEPED.

Art.5°. Para o credenciamento devera ser formado expediente instruido com:

a) requerimento do interessado;

b) curriculumvitae;

C) copias autenticadas de diplomas, certificados e demais documentos que comprovem a
titulac8o, no caso de palestrantes;

d) cdpias autenticadas da cédula de identidade (Registro Geral - RG) e do documento de
inscricéo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

€) copias de outros documentos que possam demonstrar a qualificaco em determinada area de
conhecimento;

f) parecer circunstanciado da SEPED, no caso de oficineiros, conforme previsdo do artigo 4°
da presente.

§ 1° A andlise técnica dos documentos listados nas alineas do caput deste artigo € de
competéncia da Comisséo de Avaliacéo e Credenciamento que sera instituida por Portaria da
SEPED, devendo haver manifestac&o, caso a caso, quanto ao atendimento dos requisitos.

§ 2°. A Comisséo de Avaliacdo e Credenciamento ser4 composta por 1 (um) Presidente, 3
(trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes escolhidos pelo Secretario da SEPED.

§ 3° O Presidente da referida Comissdo encaminhard a listagem dos profissionais
credenciados por €ela, por area de atuacdo, a Chefia de Gabinete da SEPED, para a devida
publicacdo no Diario Oficia da Cidade de Sao Paulo.

Art.6°. Os precos a serem pagos deverdo estar devidamente justificados pela SEPED, com a
realizac8o de pesguisa de preco, nos termos do Decreto Municipal n° 44.279, de 24 de
dezembro de 2003.

Art.7°. O processo de credenciamento estara aberto durante todo o ano e, bimestralmente, sera
publicado no Diério Oficial da Cidade de Sao Paulo a listagem dos credenciados, desde que
haja novos profissionais.

Art.8°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.



